CERTIFICAT DE TRAVAIL

Nous soussignés, Monsieur et Madame

Adresse :

N° PAJE :

Certifions avoir employé M. ou Mme :

Nom : Prénom :

Adresse :

N° sécurité sociale :

En qualité d’assistant maternel pour I'enfant :

Date du début du contrat : Date de fin de contrat :

M. ou Mme nous quitte, libre de tout engagement

Selon la loi n° 2013-504 relative a la sécurisation de I'emploi du 14 juin 2013, le salarié bénéficie de la portabilité
de la prévoyance du maintien des garantis offertes par le contrat de prévoyance IRCEM mis en place par la
branche des assistants maternels du particulier employeur dans les conditions exposées par cet organisme.

Fait en application de I'article L. 1234-19 du Code du Travail pour servir et valoir ce que de droit.

Fait le
Signatures des parents :



http://www.editions-tissot.fr/actualite/droit-du-travail.aspx?actualite=S%C3%A9curisation+de+l%27emploi&secteur=PME&mode=mot&idmot=405

